
NOVA ORGANIZAÇÃO PRODUTIVA  
 

1 A TERCERIZAÇÃO , ensaiada e implementada, nas indústrias, 
comêrcio, mineração rodovias em geral. 

2 Com o sucateamento de nosso parque industrial, e o chamado 
Empreendorismo, iniciado nos anos 90 pelo governo Collor e 
todos os outros até Lula (2002) onde já havia sido feita. 

3 Na iniciativa privada chamada de Estado Mínimo, sem a 
interferência do estado na economia. O sistema capitalista 
nacional, abriu a porta para os produtos chineses, japoneses, 
americanos , tigres asiáticos, destruindo assim as nossa potentes 
e criativas indústrias, de bens de capital e consumo,  
automobilísticas e tecnológicas levado com elas o aguerrido 
movimento sindical. 

4 A TERCERIZAÇÃO , quando surgiu sutilmente , não precisou 
de normas ou leis, naquele período 90-2002, para ser efetivada, já 
trazia consigo o medo, desemprego, devido a não estabilidade dos 
trabalhadores, fazendo com que estes aceitassem a idenização 
sobre o período trabalhado, condição de PJ ou submeter-se as 
empresas tercerizadas, chamadas pelo apelido de “Gatos”. 

5 No serviço público judiciári, o nosso caso, a tercerização, é o 
produto mais nefasto da Reforma Trabalhista de 11/07/2017, ou 
seja, já havia sido implamtada em outros orgãos públicos, tais 
como:Prefeituras (parques, limpeza urbana, creches, etc), 
hosptitais (manutenção, exames, médicos), escolas (manutenção, 
professores temporários), no judiciário (manutenção, segurança, 
atividades meio). 

6 O Judiciário é o último baluarte de defesa da classe trabalhadora 
jurídica e de estado, que impede de uma Reorganização Produtiva 
total para eles. 

7 Ainda temos armas constitucionais, que são: ESTABILIDADE, 
RECESSO E FÉRIAS DE 30 DIAS, que a Burguesia até agora 
não engole ou aceitam e virá com uma força maior que é a 
REFORMA ADMINISTRATIVA, ajudada com a maoiria da 
extrema direita e centro direita no congresso burgo-capitalista. 

 

O QUE FAZER? 
1- Não ter a ilusão e sim clareza, que a REFORMA 

TRABALHISTA, não será revogada por este governo e sim 
reajustada com puxadinhos – Ex. Reativação da Cotribuição 
Sindical ou termos gramatcais , para satisfazer que o apoiam do 
movimento sindical (Cut, Força Sindical, UGT) e acalmar o 
mercado e a centro direita. 



2- Fazer um embate contundente, forte e eficaz, diferente da luta que 
foi travada na Reforma da Previdência e Trabalhista que aquela 
luta foi incipiente, sem efetividade, morna – Resultado: Perdemos 
as duas. 

3- Direcionar todas as nossa plataformas de mídias, rede sociais, e-
mail’s, etc, alertando quanto ao dano, prejuizo Financeiro, Social, 
Olíticopara o judiciário, seervidores e o público em geral. 

4- Fazer uma campanha na mídia contra REF.ADM. (tipo que a 
APEOESP, faz na televisão) para Opinião pública, com 
objetivode acabar ou diminuir o preconceito contra o servidores 
e orgãos do estado “não trabalha, não funciona tem que ser 
privatizado mesmo…..” 

5- Fazer uma articulação, permanente e imediatamente entre todas 
as entidades dos servidores públicos nacional, estadual, 
municipal e autarquia, com reuniões mensais e semestrais, one-
line e presencial, visandoo pricipal inimigo, nesse momento dos 
servidores queé a REFORMA ADMINISTATIVA, mostrando o 
que está em jogo, é a sobrevivência , não só dos servidores, mas 
todo o serviço público de qualidadee que não pode ser 
Tercerizado.   

 

 


