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18 MARCO

JEFENDER O SERVICO PUBLICO,
)S DIREITOS E OS SALARIOS

GREVE NACIONAL

rrrrr

LI
;‘!;
3 7
-
1
X
"H‘
#
1
Z'i
.i
fi?
5.'!
;bf

Ii-i;-;_-t{ NARO

DO | :1-1’*4: ]“'[ 20
Y L L]
= @ S " . o #
T & & m N . - = A, R B omom MmN W & & & o

s =TT = - " L] = t s ] " I ] E . & . ] I ]
...... & # &% o2 onoa o B oa oo @R B E o W EE e . T [ N . @ ow o EEEE & o om i
= B BB s EE s ®E ¢ EREEEFE R [ [ [] s 8 F E B E & B B EEE® BN ¢ =

TR B R R B B I N W] oo ' " & & [] & a . B E W W - @

& @ e FE R E mEEEaE o= w = @ @ iR L O B B RN BEETEN B N I R B B
ElEF s s R @& EE B E [ B NN E & §F NN CBE B T B B W N B N O I o o W
LR N B B R BN N W w = s B EEES == @ ® = @ @ s = @~ BBER - NN N ]
BEEaF - m = s 5@ =FFFH - OB OB & W [ W R ) [ N R N EE BN B A N

[ A RN E N NN RN N NN TN RN Sl -8 8 [ NN F RN NN NN N AN N

N BN RN Y RN R NN E gl @ = » i & a NN N LR N N B S I RN BN N R |}
(EF N AR R R NN NN JRE NI X AN N RN Es e B & o B E s BB s BE &SP
[ I I EEEERFRERE R T I | [T XX T EX ] N "TENT IEENENEFRREN NN N
 E AR R L AN R RN NN J I ] KN BN § N LR X X K] TR R R R I RN L N AR NN
YR TR IR R R RN I LR I EE 1 L BN L N [T R R ]l JIRNRY IRNN RN
T IR E ¥ LN T " TIR N "EN W .- LI P TR R TR RN ]
LN eo@Bew aaaw I ERE T LTI O RN

- aedaaas ‘T I RT} ([ TIXTIXER T OO |

shesdeadee B9 111121 RRRR T

] LE T IR T I DT ]

I 11T T Y 0

L IR IR T 0 OO0 T

e 11 ]
Rl 1 |

4
|

-
LR L R R R SR
R o ks e hd B
- | | LIRS A B K R T R A
- Foioa kb LI O TR

e o
R
# i

-

PR SF I R

S
.a-.,i‘..,'-

. e

L
----- #
-

P R R
L B T o

+ &

LI T I B A

PR RN ow o ER
R e

.ﬂ @ '!' qs.-i:u-a.]ud woww s intrajud.orgbr

Boletim228.indd 1 @ 07/02/2020 19:24:03



1 TEEEE ®

A "Nova previdéncia” ja vai
confiscar seu salario

As aliquotas previdenciarias impostas com a ‘reforma’ previdencidria
do governo Bolsonaro comecam a valer em marco (veja abaixo o percen-

tual a mais de seu saldrio que serd descontado a partir do dia 19/3).

QUANTO VOCE VAI
PAGAR A MAIS DE PSSS

Vencimentos até R$ 6.101,06:
mantida contribui¢cdo atual

Vencimentos até R$ 10.448,00: + 0.5%
Vencimentos até R$ 20.896,00: + 2.5%

Vencimentos acima de R$ 20.896,00: + 5%*

0O 18 de marco (18M) - dia
nacional de paralisacoes,
greves e mobilizacoes convo-
cado por todas as centrais sindi-
cais, pela federagao nacional da
categoria (Fenajufe) e o Forum de
Entidades Nacionais dos Servido-
res Federais (Fonasefe) - é funda-
mental na busca da reversao desse
verdadeiro confisco.

O Sintrajud ja pediu ingresso como
amicus curiae nas agoes declarato-
rias de inconstitucionalidade que
tramitam no Supremo Tribunal
Federal para reverter o aumento
das aliquotas e outros atacques
impostos com a ‘reforma’ da Pre-
vidéncia. Mas é a pressao sobre

os ministros do STF e o Congresso
Nacional que faz a diferenca, como
vimos na recente luta em defesa
dos quintos.

Além da “Nova previdéncia”, se

0 governo aprovar o plano ‘Mais
Brasil’ (saiba mais ao lado), o pre-
sidente do STF podera cortar os
saldrios em mais 25%.

A ctpula do Judiciario cada vez
mais evidencia que esta com o go-
verno nos ataques aos trabalhado-
res. A recente decisdao do ministro
do TST Ives Gandra Martins Filho,
determinando funcionamento de
90% das atividades durante a gre-
ve dos petroleiros, com bloqueio
das contas dos sindicatos, é um
exemplo de que o “pacto” entre o
Executivo, o Legislativo e o Judi-
ciario defendido pelo presidente
do Supremo, Dias Toffoli, esta se
dando na pratica.

Vocé vai se mobilizar
ou perder quase
metade de

sua renda?

‘Reforma’ administrativa é
a proxima ameaca

O proximo passo do governo para efetivar seu projeto

de retirada de direitos é a ‘reforma’ administrativa,
prometida ainda para este més. E o presidente da Camara

dos Deputados, Rodrigo Maia (DEM/R]), ja anunciou que
pretende acelerar a tramitacao do projeto que visa extinguir a
estabilidade, alongar carreiras e reduzir salarios de ingresso.
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@ Torna
permanente
e estende o
teto de gastos (Emenda 95) a
estados e municipios.

¢ Vincula a aplicagao do
teto de gastos a chamada
“regra de ouro” (limitacao dos
investimentos para privilegiar
o pagamento das dividas
publicas).
@ Veda pagamento com efeito
retroativo de despesa com
pessoal.

Suspende o reajuste do teto
de gastos pelo IPCA caso
seja rompida a “regra de ouro”.

€@ Suspende automaticamente
aumento de despesa com
pessoal se descumprida a
“regra de ouro” (vedando
criacao de cargo, emprego ou
funcao; alteracao de estrutura
de carreira; contratacoes;
CONCUISO0S; progressao e
promogcao funcional).

Autoriza os poderes e

6rgaos da Unido, por
atos normativos, a reduzir
temporariamente em até 25%
a jornada e os salarios dos
servidores se excedidos os
limites de gasto com pessoal ou
descumprido o teto de gastos.

@ Extingue 248 fundos

publicos, redirecionando
cerca de R$ 219 bilhoes para
amortizacdo da divida publica.

Condiciona transferéncia

de receita para os entes
federativos a privatizagao,
a reducao de beneficios dos
servidores e a desindexacao,
desobrigacao e desvinculagao
(‘3Ds’).

Extingue cidades com

menos de 5.000 habitantes e
receita inferior a 10% do gasto;
@ Decisoes judiciais que

impliquem despesas somente
serao cumpridas quando houver
dotagdo orcamentaria.
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