MINISTERIO DA FAZENDA
ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA

EDITAL ESAF N° 32 DE 29 DE JUNHO DE 2015 (¥)

1CO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE

pela Portaria n® 472, do Secretario-Executivo do Ministério
o Diario Oficial da Unidio de 26 de junho de 2015, publicada
j d | lgar a abertura das inscrigdes e estabelecer normas para a
AﬂallSta de Planejamento ¢ Or(;amento 10nar candidatos para o provmlento de cargos vagos de

Fo de vagas definido no subitem 1.2, ressalvada a possibilidade
044 de 21 de agosto de 2009, ¢ sera assim constituido:

- Provas Objef1V 5 ificos, de carater seletivo, eliminatorio e classificatorio,
valendo, no maximo, 290 pontos ponderados;

- Prova Discursiva - de carater seletivo, eliminatér
- Prova de Titulo - de carater apenas classificatorio, v8
II - Segunda Etapa - Curso de Formacio — com val8
classificatorio, a ser realizada pela Fundagio Escola Nacion® inistracio Publica — ENAP, ao qual serdo
submetidos somente os candidatos habilitados ¢ classificado Primeira Etapa, na forma do subitem 14.1,
até o limite de vagas estabelecido no subitem 1.2, ressalvada a possibilidade de acréscimo prevista no subitem
1.1 deste Edital, e obedecido o Regulamento proprio a lhes ser entregue quando da apresentagio no local de
realizagiio desta Etapa.

1.2 - A escolaridade, a taxa de inscri¢do, o nimero de vagas ¢ a localidade de exercicio sdo os estabelecidos
no quadro a seguir:

ificatorio, valendo, no maximo, 290 pontos;
0 maximo, 18 pontos.
o de 250 pontos - de carater eliminatorio e

Escolaridade: Curso superior concluido, em nivel de graduagio.
Taxa de inscri¢do: R$ 165,00
Numero de vagas Localidade

) Ampla Cota Lei n° Total de Exercicio
Areas concorréncia Deficientes 12.990/2014

I - Planejamento e 47 3 12 62

Orcamento

II - Tecnologia da

Informacio:

IL.1- TI/Gestdo e

Desenvolvimento de 7 1

Sistemas

I1.2 — T1/Gestéo de 3 i

Infraestrutura de TI

I1.3 — Geréncia de

Projetos e Governanca de 3 -

TI A
Total 60 4 F

rante do subitem 1.2 sio independentes ¢ ndo
curso.
ensal no valor de RS 15.003,70 (quinze mil,

1.2.1 — As vagas distribuidas por Areas, conforme o quadro
se comunicam para efeito da aprovacio e da classificag¢io no
2 - DA REMUNERACAO INICIAL DO CARGO: Subsid]
trés reais e setenta centavos).

3 - DAS ATRIBUICOES DO CARGO: Atividades de nivel Jl1
clevadas, compreendendo dire¢do superior da administra
assessoramento especializado, inclusive na Area internacio
abrangendo estudo, pesquisa, analise e interpreta¢do da
planejamento, de pessoal e encargos sociais, com vistas a g
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